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Euroopa Komisjon ja Hiina valitsus pikendavad ELi ja Hiina
arikoolitusprogrammi

+++ Viies, tdiendav vastuvott ELi ja Hiina ettevottejuhtide vahetus- ja koolitusprogrammi
(METP)
+++ Kinnitati pikaajalist valmisolekut edendada kaubandussuhteid ELi ja Hiina vahel+++

Euroopa Komisjon ja Hiina valitsus otsustasid pikendada ELi ja Hiina ettevottejuhtide
vahetus- ja koolitusprogrammi (METP) uue vastuvotu korraldamisega. Viies vastuvott
METPsse algab 2010. a. mais. Taotluste esitamine algas 21. septembril 2009 ja I6peb 7.
jaanuaril 2010. METP kiivitati 2006.a. juulis valitsustevahelise neljast vastuvotust koosneva
nelja-aastase programmina. Programm on pakkunud koolitust ja praktikavoimalusi ligikaudu
400 Hiina ja Euroopa Liidu ettevottejuhile.

,<Juba METP algusaegadest on Euroopa Liidus ja Hiinas taotluste arv pidevalt kasvanud. See
on kindlaks tdendiks keskastme juhtide suurest huvist majandusliku potentsiaali vastu, mida
pakub Euroopa ettevotetele Hiina turg. METP edukus ja Euroopa ettevottejuhtide kasvav
huvi jitkusuutlike drisuhete rajamise vastu Hiinaga on kiillaldaseks pohjuseks programmi
pikendamiseks tdiendava vastuvotuga aastal 2010,” sonas METP meeskonnajuht Stefan Hell
Pekingis.

Hiinast on saanud maailma iiks diinaamilisemaid ja pidevalt kasvavamaid turge. Viikese ja
keskmise suurusega ettevotetel (VKE) napib aga tihti vahendeid drisuhete alustamiseks
Hiinaga. Seetdttu toetab Euroopa Komisjon VKEsid, valitsusviliseid organisatsioone ja
fuiiisilisest isikust ettevotjaid (FIE) juhtide vahetus- ja koolitusprogrammiga, milles osalejad
ldbivad kiimnekuuse koolituse Hiinas.

Taismahus rahastatud programm pakub ELis asuvatele ettevotetele voimaluse koolitada oma
tootajaid ekspertideks Hiina turu alal. Eesmérgiks on, et need eksperdid rakendavad
omandatud oskusi ja kontakte dri ajamiseks Hiinaga. Seitsme kuu jooksul ldbivad
viljavalitud Euroopa ettevottejuhid programmi raames hiina keele kursuse,
kultuuridevahelise koolituse ja konkreetsetele vajadustele kohandatud seminarid ning
kiilastavad Hiina ettevotteid, linnu ja ametiasutusi. Lisaks sooritavad osalejad kolm kuud
kestva praktika tihes Hiina ettevottes. Programmi kaugem eesmirk on edendada kogemuste
vahetamise ja majandusliku koost6d kaudu Euroopa Liidu ja Hiina vahelisi jatkusuutlikke
suhteid. Lisaks kohalviibimise korraldamisele katab EL ka koik oppekulud ja voimaldab
osalejatele igakuist elatusraha (1000 eurot). Programmi lédbinud saavad ELi Hiina
suursaadiku poolt allkirjastatud ametliku diplomi.

Tédpsemate andmete saamiseks taotlemise tingimuste kohta laadige alla taotluspaketi juhend
ning programmi iildinfoga tutvumiseks kiilastage veebisaiti www.metp.net.cn voi helistage
programmi infotelefonile numbril +49 69 15402 638.
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The EU-China Managers Exchange and Training Programme (METP) is a four-year intergovernmental
cooperation project between the European Commission and the Government of the People's Republic of China.
Placed within the dynamic context of continuously evolving relations between the EU and China, the non-profit
programme is designed to enhance business expertise by developing European and Chinese human resources.
METP aims to train and financially support internships for 200 Chinese managers in the EU and 200 European
managers in China. The programme is implemented by the China Council for the Promotion of International
Trade from 2006 to 2010, and total funding from the EC and the Government of China is 23 million Euros.

Lisateave:

PUBLICIS Consultants | Deutschland

Sarah von Hauenschild, Tel.: +49-69-15402-367, Faks: +49-69-15402-270
E-post: sarah.von.hauenschild @publicis-consultants.de
http://www.publicis-consultants.de




